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Representatividad Nacional

Entrevistas con directivos o 

propietarios de empresas 

privadas

Entorno empresarial

Medidas del entorno 

empresarial, características de la 

empresa y resultados

Transparencia

Datos a nivel de empresa, 

disponibles públicamente, 

creando un bien público global

Comparable

Cuestionario y metodología 

consistentes desde 2006, los datos son 

comparables entre países y a través del 

tiempo

¿Qué son
las Encuestas 
Empresariales 

del Banco 
Mundial?



Criterios de Elegibilidad de la Encuesta Empresarial

Criterios para ser 
incluido en la 

Encuesta 
Empresarial del 
Banco Mundial

Se excluyen cooperativas 

1% o más de participación privada

Empresas formales o registradas

Más de 5 empleados

Actividad empresarial elegible



¿Cómo se implementa la Encuesta Empresarial?

MUESTREO

Representativa a nivel 
de tamaño, región y 
sector

PUBLICACIÓN

Difusión en la 
página web 
inmediatamente 
después de la 
revisión

DISEÑO 
MUESTRAL

Diseño de 
cuestionario, marco 
muestral y universo

CONTROL DE 
CALIDAD DE 
LOS DATOS

Revisiones frecuentes 
y consistentes de los 
datos

TRABAJO DE 
CAMPO

Contratista local privado
Monitoreo estricto



Sobre el Diseño Muestral de la Encuesta Empresarial

Las empresas tienen la misma 
probabilidad de selección 

dentro de una celda. Pero las 
empresas tienen diferentes 
probabilidades de selección 

entre celdas



Actividades Elegibles – CIIU Rev. 4.0

CONSTRUCCIÓN

ACTIVIDADES 
PROFESIONALES Y 
ADMINISTRATIVAS

TRANSPORTE Y 
ALMACENAMIENTO

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN

COMERCIO AL POR 
MENOR Y AL POR MAYOR

ALOJAMIENTO

INDUSTRIA MANUFACTURERA

OTRAS ACTIVIDADES DE 
SERVICIOS



Temas incluidos en la Encuesta Empresarial
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• Edad

• Tamaño

• Ubicación

• Certificaciones
de 
Calidad/licenci
as

• Propiedad y 
gerencia de 
mujeres

D
ES

EM
P

EÑ
O

 D
E 

LA
 E

M
P

R
ES

A • Ventas

• Costos de 
insumos

• Empleo

• Productividad

• Inversión en 
capital fijo

• Exportaciones

• Innovación

• Capacidad
instalada
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S • Infrastructura

• Regulación: 
permisos, 
licencias, 
impuestos, etc.

• Aduana y 
trasnporte

• Financiamiento
del capital 
circulante y las 
inversiones

• Crimen

• Prácticas
gerenciales

• Corrupción
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• Ranking de 
obstáculos

• Evaluación
individual de 
cada aspecto
hasta qué grado
es un obstáculo



Encuestas Empresariales: B-Ready 2024

Nota: Las fronteras o los nombres de los países no reflejan necesariamente la posición oficial del Banco Mundial.



Encuestas Empresariales: B-Ready 2025

Nota: Las fronteras o los nombres de los países no reflejan necesariamente la posición oficial del Banco Mundial.



Encuestas Empresariales: B-Ready 2026

Nota: Las fronteras o los nombres de los países no reflejan necesariamente la posición oficial del Banco Mundial.



Encuesta para establecimientos Informales

▪ ▪ ▪

▪



Sobre el Diseño Muestral de la Encuesta Informal

Cuestionario 
estandarizado y 

probado 
específicamente para 
empresas informales

Cada negocio tiene una 
probabilidad de ser seleccionado 

dentro de un bloque. Los 
bloques tienen diferentes 

probabilidades de ser 
seleccionados.



Hay diferencias entre empresas formales e informales



Cobertura de la Encuesta de Microempresas



Cobertura de la Encuesta Informal



Algunos resultados para los 50 países de la 
Encuesta Empresarial en 2023



Las empresas mejor gestionadas adoptan más medidas para 
reducir las emisiones, los residuos o la contaminación.

(probability)



La digitalización de los pagos es mayor en las empresas que no 
enfrentan restricciones crediticias

(percentage points)



La Encuesta en Uruguay terminará el trabajo de campo en los 
próximos meses



https://www.enterprisesurveys.org
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